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Palavra do Reitor

Nada é mais transformador na vida de um individuo do que a educagado. Alids, nada é
mais transformador na histdria de um pais do que a formacgdo educacional de seu povo. Veja o
exemplo da Coreia do Sul. De acordo com a OCDE, Organizacdo de Cooperagdo e de
Desenvolvimento Econémico, em apenas cinco décadas, a Coreia do Sul saiu de uma posi¢do
em que seu poder econdmico era compardvel ao do Afeganistdo para se tornar uma das mais
vibrantes economias do mundo. Essa transformacao sé foi possivel gragas a um investimento
massivo em educacgdo. Histdrias como essa reafirmam as convic¢bes que a IES tem no poder

transformador da educagdo e quanto ela pode transformar o Brasil.

Os valores da IES sempre estiveram voltados a vocagdo por educar que com
responsabilidade propiciam o crescimento pessoal e profissional de seus académicos. Desta
forma, a IES esta empenhada em levar adiante seu projeto educacional através da Educacdo
Inovadora. Queremos oferecer acesso a educag¢do para muitos e estamos comprometidos em

ser a melhor solu¢do de educagdo para a construgdo da historia de vida dos nossos académicos.

As pesquisas comprovam que cada ano a mais de escolaridade contribui
significativamente para o aumento de empregabilidade e consequentemente de renda. Esse é
um circulo virtuoso capaz de transformar a vida de nossos académicos, de suas familias e,
consequentemente, transformar o Brasil. Estamos felizes em poder ter vocé como nosso
académico. A partir de agora, vocé faz parte de uma grande familia. Estaremos ao seu lado
nessa jornada que se inicia e vocé podera contar conosco, presencial e remotamente, para

superar os novos desafios que estdo por vir.
E uma grande alegria e honra poder dizer a vocé: “Seja bem-vindo ao CENTRO

UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM!”

MARIO SERGIO PEIXER FILHO
REITOR
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1. Missao, Visao e Valores
1.1 Missao

Ser a melhor solugdo de educagdo para a construgdo da sua propria historia.

1.2 Visao

Ser lider nas regiGes onde atua, referéncia de ensino para a melhoria de vida dos nossos
alunos, com rentabilidade e reconhecimento de todos os publicos.

1.3 Valores

Etica e Respeito: Respeitar as regras sempre, com transparéncia e respeito, é a base do
nosso relacionamento com alunos, funcionarios e parceiros.

Valorizagao do Conhecimento: N3o basta saber, é preciso saber fazer. Valorizamos o
conhecimento como forma de inspirar e aproximar as pessoas.

Vocagdo para Ensinar: Nossos profissionais tém prazer em educar e contribuir para o
crescimento dos nossos alunos.

Atitude de Dono: Pensamos e agimos como donos do negdcio.

Simplicidade e Colaboragdo: Trabalhamos juntos como um time, com didlogo aberto e
direto.

Foco em Resultado e Meritocracia: Nossa equipe cresce por mérito através da superacgdo
de metas e dedicagdo de cada um.

2. Breve Historico de Implementacdo e Desenvolvimento da Instituicdo

O Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim, na época, Faculdade
Metropolitana de Guaramirim — FAMEG, foi credenciada através da Portaria ne.
1.586, de 19 de julho de 2001. A IES é mantida pela Sociedade Educacional do Vale do
Itapocu — SEVITA, com sede na BR 280, km 60, n2. 15.885, bairro Imigrantes, em

Guaramirim, Estado de Santa Catarina. O projeto da Faculdade Metropolitana de
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Guaramirim - FAMEG, tal qual foi idealizado, foi protocolado na Secretaria de Ensino
Superior do Ministério da Educacdo - SESu/ME, em Brasilia, no ano de 2000. Em
dezembro do mesmo ano foram recebidas as comissdes de verificagdo in loco.

Os pareceres favordveis a implementagdo destes cursos com conceito "B" e a
consequente publicagdo das Portarias de autorizagdo, representaram o empenho e a
dedicagdo da direcio da FAMEG em apresentar a comunidade do Vale do Itapocu
cursos com qualidade.

No dia 12 de julho de 2001 foi langado o primeiro EXAME DE SELECAO da
FAMEG, realizado no dia 29 de julho e nos dias 02, 03 e 04 de agosto foram efetuadas
as primeiras matriculas. Estava implantada definitivamente a FAMEG. As primeiras
turmas iniciaram suas atividades no dia 06 de agosto de 2001.

No dia 29 de novembro de 2018, a FAMEG foi credenciada como Centro
Universitario Uniasselvi de Guaramirim, através da portaria ministerial 1.270. O
Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim vem sempre investindo no
crescimento e reconhecimento da educagdo do Estado. Na busca didria pela
exceléncia do processo educacional, a Instituicdo constrdi sua histéria, comprometida

com a qualidade de ensino e com o futuro de seus académicos.

CURSOS OFERECIDOS NO CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM

CURSOS COORDENADOR EMAIL

Ciéncias Contabeis Ana Carla Jacintho ana.jacintho@uniasselvi.com.br

Comunicagao Social -

Publicidade e Ana Paula Varela ana.varela@uniasselvi.com.br
Propaganda
Direito Ana Paula Varela ana.varela@uniasselvi.com.br
Engenharia Civil Endi Pricila Alves

endi.alves@uniasselvi.edu.br



mailto:ana.jacintho@uniasselvi.com.br
mailto:ana.varela@uniasselvi.com.br
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Engenharia De
Producdo

Endi Pricila Alves

endi.alves@uniasselvi.edu.br

Engenharia Elétrica

Endi Pricila Alves

endi.alves@uniasselvi.edu.br

Engenharia Mecanica

Endi Pricila Alves

endi.alves@uniasselvi.edu.br

Psicologia

Gabriela Rodrigues
Inthurn

gabriela.inthurn@uniasselvi.com.br
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3. Projeto Institucional: Pedagdgico e de Ensino

O Projeto Pedagodgico Institucional assenta-se sobre a Missdo, a Visdo e os

Valores descritos a seguir:

Missao Visao

Ser a melhor solugdo Ser lider nas regides onde atua, referéncia de
de educagdo para a ensino para a melhoria de vida dos nossos
construgdo da sua alunos, com rentabilidade e reconhecimento
propria histéria. de todos os publicos.

Valores

Valorizagao do Conhecimento

Cumprir as regras sempre, com N&o basta saber, é preciso saber fazer.
transparéncia e respeito, é a base do  Valorizamos o conhecimento como forma de
nosso relacionamento com alunos, inspirar e aproximar as pessoas.

funcionarios e parceiros.

Vocagdo para Ensinar Atitude de Dono

Nossos profissionais tém prazer em  Pensamos e agimos como donos do negdcio.

educar e contribuir para o crescimento

dos nossos alunos.

Simplicidade e Colaboragad Foco em Resultado e Meritocracia

Trabalhamos juntos como um time, Nossa equipe cresce por mérito através da

com dialogo aberto e direto. superagao de metas e dedicagdo de cada um.

4. Estrutura Organizacional

O Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim divide-se em drgdos

administrativos e académicos, cada um com fungdes especificas para atender aos objetivos
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propostos. A seguir, apresentam-se os 6rgaos que possuem como uma de suas atribuicoes

o atendimento ao aluno.

4.1. Secretaria Académica

A Secretaria Académica é responsavel pela emissdo de documentos (académicos

e financeiros) que comprovam a situagdo académica do aluno.

Servigos disponiveis:

Aditamento FIES;

Ajuste e impressdo de quadro de horarios;
Aproveitamento de estudos;

Atendimento ao coordenador;

Atendimento do professor em horario extraclasse;
Atualizagdo cadastral;

Cancelamento de curso;

Consulta do saldo ja langado de atividades complementares;
Contratacdo inicial e condicional de financiamentos: FIES;
Demonstrativo financeiro;

Desisténcia de curso;

Emissdo de documentos;

Impressao de boletos;

Inscricdo e selegdo para bolsas do art. 170 e art. 171 da constitui¢do estadual de sc;
Inscrigdo para o vestibular;

Inscrigdo/contratacdo FIES;

Matricula de aprovados no vestibular e processo seletivo;
Matricula portador de diploma (obnt);

Matricula PROUNI;

PROUNI;

Renegocia¢do de mensalidade;

Renovagao bolsas PROUNI;
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Requerimentos;
Solicitagcdo de analise curricular para reabertura de matricula;
Solicitacdo de analise curricular para matricula via transferéncia interna/externa;

Solicitagdo de documentos académicos (atestado de matricula, frequéncia, histérico

académico);

Solicitacdo de matricula em disciplinas isoladas;
Solicitagdo de revisdo de prova;

Solicitagdo de troca de turma;

SolicitagOes de tarefas domiciliares;

Suporte ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);
Transferéncia de bolsa do PROUNI;

Transferéncia FIES,

4.2 Coordenagdo

A coordenagdo dos cursos de graduagdo trata de questGes académicas e

pedagdgicas, buscando o cumprimento do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e o alcance

dos objetivos definidos para o periodo letivo. Cabe ao coordenador, dentre outras

responsabilidades, o atendimento aos alunos, estando sob sua responsabilidade a analise e

o parecer dos pleitos estudantis de natureza académica.

5. Avaliagdo Institucional

A Comissdo Prépria de Avaliagdo, através da Avaliagdo Institucional tem por

objetivo produzir conhecimento acerca da realidade institucional. Neste contexto, a

Avaliacdo Institucional, processo sistematico de busca de subsidios que visa a melhoria e




Parte | - Dados Institucionais

ao aperfeicoamento da instituicdo, pretende gerar autoconhecimento (fungédo diagndstica)

e, assim, contribuir para a tomada de decisdo, a partir dos resultados.

O processo de Avaliagdo Institucional é coordenado por uma Comissdo Propria de
Avaliagdo (CPA) que é formada por diferentes membros, representantes dos vdarios
segmentos da comunidade académica e da sociedade civil organizada. A metodologia de
trabalho estd centrada resumidamente na aplicagdo de questiondrios (direcionados aos
diferentes atores da rotina académica) e na andlise dos principais documentos
institucionais. Os resultados das atividades avaliativas sdo apresentados aos orgdos

colegiados superiores e ao INEP através de relatérios.

E importante ressaltar que os processos de avaliagdo interna sdo fundamentais

para a tomada de decisdo e para a melhoria continua da qualidade académica.

Comisséo Prépria de Fique atento as acSes da
CPA - COMISSAO PROPRIA DE

A A L I AC AO AVALIAGAO

Tem por objetivo articular e coordenar a avaliagdo interna da instituicdo, observando
as diferentes dimensdes do universo académico. Atende a Lei n2 10.861, de 14 de
abril de 2004, que institui a obrigatoriedade da Avaliagao Institucional.




Parte |l
Atos Institucionais
e Cursos




Parte Il — Atos Institucionais e Cursos

1.Portaria de Credenciamento Instituigdo

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N¢ 1.586, DE 19 DE JULHO DE 2001

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, usando da competéncia que lhe foi delegada
pelo Decreto n? 1.845 de 28 de margo de 1996, e tendo em vista o parecer n2 991/2001 da
Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo, conforme consta dos
processos n2 23000.009190/2000-34 e 23000.009191/2000-89 do Ministério da Educacéo,

resolve:

Art. 12 Autorizar o funcionamento do curso de administragdo, bacharelado, com as
habilitagdes Marketing, Sistemas de Informag¢do Gerencial e Recursos Humanos, a ser
ministrado pela Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim, credenciada neste ato,
mantida pela Sociedade Educacional do Vale do Itapocl, ambas com sede na cidade de

Guaramirim, no Estado de Santa Catarina.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

PAULO RENATO SOUZA

2. Portaria de Recredenciamento da Instituicao

PORTARIA N2. 1.675, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o
disposto no Decreto n2 5.773, de 09/05/2006, com altera¢des do Decreto n2 6.303, de
12/12/2007, na Portaria Normativa n2 40, de 12/12/2007 e no Parecer no 333/2011,
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da Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo, conforme consta
do Processo e-MEC n? 20079329, bem como a conformidade do Regimento da
Instituicido e de seu respectivo Plano de Desenvolvimento Institucional, com a

legislacdo aplicavel, resolve:

Art. 12 Recredenciar a Faculdade Metropolitana de Guaramirim, situada a Rodovia BR
280, Km 60, n2 15.885, Bairro Imigrantes, no Municipio de Guaramirim, Estado de
Santa Catarina, mantida pela Sociedade Educacional do Vale do Itapocu, situada no

mesmo endereco da mantida, pelo prazo maximo de 5 (cinco) anos.

Art. 22 Nos termos do art. 10, § 72 do Decreto no 5.773/2006, alterado pelo Decreto no

6.303, de 12/12/2007, os atos autorizativos sdo validos até o ciclo avaliativo seguinte.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
FERNANDO HADDAD

3. Portaria de Credenciamento em Centro Universitario

Ministério da Educacao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 1.270, DE 29 DE NOVEMERD DE 2018

O MINISTRO DE ESTADO DA EDLICA',“ED. Substituto, no uso de suas atribuicbes,
tendo em vista o art. 22 da Lei n® 9131, de 24 de novembro de 1995; o art. 42 da Lei n® 10,870,
de 19 de maio de 2004; o Decreto n? 9235, de 15 de dezembro de 2017; as Portarias Mormativas
n2 20 e 73, de 21 de dezembro de 2017; nos termos da ResolugSo CNE/CES n2 1/2010, resobve:

Art. 12 Fica homologado o Parecer n? 495/2018, da Camara de Educagao
Superior do Conselho Macional de Educacdo, referente ao processo eMEC n2
201615439,

Art. 22 Fica credenciado o Centro Universitario Leonardo da Vind - UNIVINCI,
por transformagao da Faculdade Metropolitana de Guaramirim-FAMEG, com sede na
Rodovia Br 280, km 60, Imigrantes, no municipic de Guaramirim, no estado de Santa
Catarina, mantida pela Sociedade Educacional do Vale do Itapocu S/5 LTDA. [CNP! n2
03.819.722/0001-60).

Art. 3® O credenciamento de gque trata o art. 22 € valido pelo prazo de 4
(quatra) anos, conforme previsto na Portaria Normativa n? 1, de 3 de janeiro de 2017.

Art. 4% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HENRIQUE SARTORI DE ALMEIDA PRADOD
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4. Fundamentos Legais da Organizagao Curricular dos Cursos de Graduagao
4.1 Cursos de Bacharelado

Os Cursos de Bacharelado seguem diretrizes curriculares especificas, fixadas pelo

Conselho Nacional de Educagao.

5 Avaliagao da Aprendizagem

De acordo com o Projeto Pedagdgico dos Cursos, o académico dos Cursos de

Graduacdo da IES participara das avaliagdes da aprendizagem, conforme descrito a seguir:

5.1 Das disciplinas presenciais

A cada semestre letivo, havera trés verificagdes de aprendizagem. Como resultado, nas
verificacbes de aproveitamento sera atribuida uma nota expressa em grau numérico de
zero a dez, com uma casa decimal de precisdo. Caso necessdrio, serd aplicado o
arredondamento matematico para a casa decimal mais proxima. As avaliagbes serdo
aplicadas nas datas fixadas no Calenddario Académico, nos termos das normas aprovadas
pelo érgdo competente.

O processo de avalia¢do oficial serd composto de trés etapas: Avaliagdo 1 (AV1), Avaliagdo 2
(AV2) e Avaliagdo 3 (AV3). Considerar-se-a aprovado o aluno que:

v Atingir resultado igual ou superior a 6,0 (seis), calculado a partir da média
aritmética entre os graus das avaliagGes, sendo consideradas apenas as duas
maiores notas obtidas dentre as trés verificagées de aprendizagem (AV1, AV2 e
AV3). A média aritmética obtida resultard na média final do aluno na disciplina.

v/ Obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

5.2 Das disciplinas on-line (Modalidade a distdncia)

A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem nas Disciplinas On-line (DOs) da IES sera
composta por quatro avaliagdes individuais, ficando ela assim disciplinada:

Avaliagao On-line 1 (AO1): uma avaliagdo on-line, com dez questdes objetivas, sobre as
tematicas trabalhadas na Webaula 1. Na composi¢do da nota final, essa atividade tem Peso
1,5 (um virgula cinco). Uma lista de autoatividades sobre as temadticas trabalhadas na
Webaula 1;
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Avaliagdo On-line 2 (AO2): uma avaliagdo on-line, com dez questdes objetivas, sobre as
tematicas trabalhadas na Webaula 2. Na composi¢do da nota final, essa atividade tem Peso
1,5 (um virgula cinco).

Avaliagdo 1 (AV1): uma avaliagdo presencial, sem consulta, com 20 (vinte) questdes
objetivas onde todo o contelido do semestre serd trabalhado. Na composi¢do da nota final,
essa atividade tem peso 7,0 (sete virgula zero).

Avaliagdo 2 (AV2): uma avaliagdo presencial, sem consulta, com 20 (vinte) questdes
objetivas onde todo o contelido do semestre serd trabalhado. Na composi¢do da nota final,
essa atividade tem peso 7,0 (sete virgula zero). Esta avaliagdo serd alternativa a AV1, uma
vez que a nota maior prevalecerd no calculo da média do aluno.

Caso o aluno, cuja média ja atenda o minimo para aprovacgao e, pretenda realizar a
AV2 com o propdsito de melhorar sua média final, este devera se manifestar por meio de
requerimento em seu AVA, dentro das datas estipuladas no calendario académico.

Cada uma das trés webaulas contard com uma lista de autoatividades, que se
realizadas todas, valerdo bonus de 0,2 (zero virgula dois) pontos para cada lista, totalizando
0,6 (zero virgula seis) pontos na média final.

Considerar-se-a aprovado o aluno que atingir resultado igual ou superior a 6,0
(seis), calculado a partir da soma do resultado das notas com aplicagdo de peso das AO1 e
AO?2 e da nota mais alta, com aplicagao de peso, entre as AV1 e AV2.

5.3 Das disciplinas de TCC e Estagio

As disciplinas mantém-se com nota Unica, entretanto o aluno serd considerado
aprovado quando atingir nota igual ou superior a 6,0 (seis).

Para a disciplina de TCC, o académico solicitard a orientagdo através do AVA,
clicando na disciplina e posteriormente em Requerimento de Anadlise de TCC:

<= VOUTAR

DISCIPLINA | Trabalho de Curso | (17852)

PERIODO
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ApOs a solicitagdo realizada, o TCC devera ser postado em Produgdo Académica
para dar seguimento ao processo:

= VOLTAR

PRODUCAO ACADEMICA | Trabalho de Curso | (17852)

+ Incluir

6 Informag6es Complementares Sobre Avaliagdo de Cursos
6.1 Notas

As notas terdo valores entre ZERO e DEZ obrigatoriamente, admitindo-se fra¢des
decimais. Para cada uma das avaliagdes serd destinado um peso que, somados entre si,

devem integralizar a nota final DEZ.

6.2 Divulgacdo do aproveitamento de cada disciplina

A divulgacdo do aproveitamento das disciplinas acontecera através do Ambiente

Virtual de Aprendizagem - AVA.

Para ter acesso ao aproveitamento da disciplina, o académico deve ter em maos

seu login e sua senha.

Caso alguma nota ndo tenha sido informada, o académico devera recorrer ao

Professor da Disciplina/Coordenador de Curso — ele verificard a situacdo e dara retorno.

6.3 Tarefas domiciliares

O académico que, amparado por lei, permanecer mais de 15 (quinze) dias afastado

dos estudos podera realizar as avaliagbes agendadas durante o periodo de afastamento,
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exceto a avaliacdo final, que devera ser realizada nas dependéncias do Centro Universitario

Uniasselvi de Guaramirim, sob supervisdo do respectivo professor.

O académico deve ficar atento ao prazo de realizacdo do pedido (requerimento)
de Reposicdo de Avaliacdo, isso inclui também as Tarefas Domiciliares. Apds o término do
atestado médico ou da convocacgao legal, o académico deverd solicitar via portal do aluno,

nos prazos estabelecidos pelo regulamento da Institui¢do.

7. Material de Estudo (Disciplinas On-line)

Para que vocé possa acompanhar os contetdos de cada disciplina de seu curso
ofertadas na modalidade a distancia (On-line), estardo disponiveis recursos educativos e
didaticos diversificados, explicados a seguir:

7.1 Livro didatico

Trata-se de material disponivel para download no ambiente virtual do aluno, o

material é elaborado por um Conteudista ou Supervisor de Disciplina/docente.

O Livro Didatico apresenta a Ementa, o Plano de Ensino, Objetivos, a Bibliografia e
o conteldo da disciplina.

7.2 Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA

Com o intuito de promover ainda mais, em sua trajetdria académica, um processo
de ensino de aprendizagem de maneira continua, interativa, reflexiva, auténoma,
informativa, comunicativa e qualitativa, o Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim
apresenta o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) pautado em trilhas de aprendizagem.
Estas trilhas irdo potencializar e promover a interacdo dos varios recursos e/ou ferramentas
do AVA com o conteudo das disciplinas, a exemplo do férum, enquete, objetos de
aprendizagem, material de apoio, video da disciplina, Livro Didatico virtual disponivel para
algumas disciplinas, cursos livres e formagdo continuada, atendimento on-line, dentre

outros.
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7.3 Video da Disciplina

O video é um material complementar e ndo um resumo do Livro Didatico, que
busca aprofundar os estudos, trabalhar conceito versus pratica, saber e fazer. Esse material

apresenta explicagdes, complementos e novas informagdes sobre a disciplina.

7.4 Objetos de Aprendizagem

Esse material é composto por duas etapas: uma envolvendo a apresentagdo do
conteudo e a outra que traz atividades praticas. O objeto de aprendizagem é um material
interativo, que utiliza uma linguagem atraente, tanto textual como visual, ao se basear em
uma apresentagao dinamica do referido assunto, bem como em atividades que articulam o
conhecimento e a pratica, atendendo ao principio norteador da Centro Universitario

Uniasselvi de Guaramirim, de que “ndo basta saber, é preciso saber fazer”.

7.6 Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim Digital

O Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim digital trata de uma
multiplicidade de elementos que permite conectar o académico ao conteido de forma
interativa e flexivel e contribui para o processo de ensino e aprendizagem e a ampliagdo do

potencial humano-profissional.

Modelos
de oferta

|

ECOLOGIA,
BIODIVERSIDADE E
AREAS PROTEGIDAS

®O =
v E N |
® . ?_1!

AVA
responsivo

Livro
Digital
Institui¢ao
Digital

Professor
de
Plantao

POfESTOES
de Plantiio

\
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1 Orientagdes Académicas

1.1 Matricula

A matricula é o ato formal de ingresso do aluno no curso e de sua
vinculagdo O Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim, estabelecendo um
contrato bilateral entre o aluno e a Instituicdo com a aceitagdo de direitos e

deveres por ambas as partes.

Na data da realizacdo da sele¢do e das matriculas sera obrigatdria a

apresentagao dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade.

b) CPF.

c) Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio.
d) Histdrico Escolar do Ensino Médio.

e) Participacdo no vestibular ou processo seletivo.

1.2 Renovagdo de Matricula

A cada semestre subsequente sera feita a renovacdo da matricula. O
académico do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM, para
renovar a sua matricula serd necessdrio dar o aceite on-line e estar quite com o

Financeiro.

Importante:

a) A ndo apresentacdo da documentagdo exigida nos prazos
estabelecidos suspendera os efeitos da matricula.

b) O periodo de renovagdo de matricula serd divulgado no
Cronograma do Curso.

c) Somente serd matriculado o académico que estiver em dia com

todas as mensalidades do mddulo.



1.3 Cancelamento da Matricula

O cancelamento da matricula faz com que o aluno perca o vinculo com a
IES, cessando todos os direitos e deveres com a Instituicdo. O aluno devera

requerer o cancelamento de sua matricula através do seu portal, no caminho

c LS bt s

Q. NOVO ATENDIMENTO Cancelamento de Matricula

O cancelamento acontece quando o académico calouro decide evadir.
1.4 Desisténcia

A desisténcia da matricula faz com que o aluno perca o vinculo com a IES,
cessando todos os direitos e deveres com a Institui¢ao.
O aluno devera requerer a desisténcia de sua matricula na Secretaria

Académica. A desisténcia acontece quando o académico veterano decide evadir.

1.5 Reabertura de Matricula

O académico que tiver interrompido seu curso no CENTRO
UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM pode retornar. Para retornar ao
CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM, o académico deverd
requerer a reabertura de matricula em atendimento on-line no AVA. O resultado é
imediato diretamente ao interessado. O académico deverd dar o aceite on-line e

quitar a primeira parcela.

1.6 Reingresso

O académico que tenha concluido disciplinas em curso superior ou que ja
tenha concluido outro curso superior podera retornar e requerer o reingresso em
cursos do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM em qualquer

tempo.



1.6.1 Convalidagdo de disciplina

O académico que reingressou em cursos do CENTRO UNIVERSITARIO
UNIASSELVI DE GUARAMIRIM podera solicitar convalidagdo de disciplina no ato da
matricula. Aprovado o requerimento, o académico estard dispensado das
disciplinas para as quais foi considerado habilitado. Havendo dispensa de
disciplina, o setor financeiro se autoajusta, e os boletos ficam disponiveis na

situacdo do académico com valores atualizados.

1.7 Ajuste de Disciplinas (Semestral)

O periodo de ajuste inicia concomitante ao inicio das aulas do semestre
letivo e encerra em periodo pré-determinado pela Instituicdo de ensino, cabendo
aos alunos realizarem seus respectivos ajustes dentro do prazo estipulado. Os
alunos matriculados no 12 (primeiro) semestre e os alunos semestralizados (sem

reprovagdes) terdo os seus quadros gerados automaticamente.

Para realizar o ajuste, o aluno deve acessar o seu portal Ambiente Virtual
de aprendizagem — AVA. O ajuste de disciplina serd ofertado semestralmente,
salvo questdes técnicas ou de gestdo da IES, e tera prazo de cardter improrrogavel

fixado no calendario académico.

Essa funcionalidade ndo estara disponivel para alunos em condi¢cdo de

aguardando matricula ou com FIES.

A garantia de oferta da disciplina somente se dara apds a confirmacdo
satisfatdria do numero de alunos regularmente matriculados. Sendo assim, ndo ha

garantia de oferta da disciplina, ainda que incluida no horario.

O ajuste, acompanhado do pagamento da mensalidade de matricula ou
rematricula, garante a participagdo do aluno nas disciplinas, assim como acesso a
todo material disponibilizado no AVA. Importante ressaltar que, o nao
cumprimento do prazo, poderd acarretar em impossibilidade do aluno cursar as

referidas disciplinas desejadas para o periodo devido esgotamento das vagas.



A primeira mensalidade do semestre sempre vird com o valor padrdo do
curso. Assim, que realizado este ajuste, o valor podera variar conforme a

qguantidade de carga horaria das disciplinas matriculadas.

Abaixo segue o passo a passo de como realizar o ajuste no sistema:

Clique em ajuste de disciplinas que fica no menu superior:

SEMESTRE
Calendario Ajuste de disciplina Atividades complementares
2022/1

Direito Processual Penal Il Pratica Juridica Il Direito da Seguridade Social
(disciplina online)

Selecionando a opgdo Veja Seu Hordrio, o académico podera verificar

como estd a disposicdo de suas disciplinas até o momento:
<« VOLTAR

AJUSTE DE DISCIPLINA

Veja seu horario atual aqui




O AVA apresentara todos os semestres do académico, os semestres que

estiverem “abertos” serdo aqueles que correspondem a turma atual do académico

e possuem disciplinas para que ele curse.

Hordrio geral
Hordrio
o

Tea 0800

Horério diferenciado

Sexta 0800

Direito Processual
Penal Il DIR135)

Pritica juridica I
(DIR144)

Prética juridica I
(DIR144)

MICROSOFT
TEAMS

MICROSOFT
TEAMS

MICROSOFT
TEAMS

Clicando no semestre/modulo desejado tera as seguintes opgdes:

Possibilita a inclusdo da disciplina.

Possibilita remover a disciplina do horario.

Possibilita a visualizagdo pelo qual a disciplina ndo pode ser

incluida

Importante: O académico ndo conseguird remover mais que uma
disciplina por vez. Caso a intengdo seja substituir varias, sera necessario remover

uma e incluir outra, assim por diante.

Ao selecionar uma disciplina, o sistema levarda o aluno para uma nova

tela, onde estardo as informacdes de ofertas. Dessa forma o académico seleciona

AJUSTE DE DISCIPLINA | Incluir
Disciplina:

Trabalho de Conclusdo de Curso Il (EAB156)

Turmas

ACOES SEMESTRE
202211
202211

2022/1

TURMA

DIRO313/9

DIRO276/9

DIROZ277 /9

TURNO

Notumo

Noturno

Matutino

Prosseguir

HORARIO

18:50-21:50

18:50-21:50

08:00-11:00

DIA

06/07/2022

06/07/2022

06/0712022




o dia de sua escolha e clica em “Prosseguir” para dar continuidade no processo:

1.8 Matricula em Disciplina(s) Isolada(s)

Académico de outra IES, pode solicitar matricula em disciplina isolada, na
qual deve apresentar atestado de matricula da sua IES. Apds solicitada, é analisada
e deferida pela Secretaria Académica. Verifique o Regulamento na Secretaria

Académica.

1.9 Transferéncia

a) Transferéncia de outra IES.

b)  Transferéncias do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM
presencial para outra IES.

c) Transferéncia de um curso para outro curso do CENTRO UNIVERSITARIO
UNIASSELVI DE GUARAMIRIM.

d) Podem ser requeridas através de requerimento on-line.

1.10 Presenga

O controle de frequéncia é feito por meio da chamada em sala de aulae é
considerado aprovado na disciplina o aluno que obtenha frequéncia minima de
75% das aulas e demais atividades ministradas, além da aprovagdo por nota.

O aluno que se retirar da sala durante a aula, por um periodo qualquer,
podera ter a auséncia registrada.

A auséncia coletiva as aulas, por parte de turma, implica na atribuicdo de
faltas a todos os académicos, devendo o professor considerar lecionado o
conteudo programatico planejado para o periodo em que a auséncia se verificou.

O horério das aulas no Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim é o
seguinte:

Turno Matutino
08h00 as 11h00



Turno Noturno
18h50min as 21h50min

IMPORTANTE: O sabado é dia letivo, portanto poderao ser realizadas aulas,
integralizagdo de carga horaria, avaliagbes e atividades complementares. Estas
atividades requerem obrigatoriedade de presenga, sendo as auséncias
computadas.

1.11 Atividades Complementares

As Atividades Complementares e/ou Atividades Académico-Cientifico-
Culturais que integram o Projeto Pedagdgico dos Cursos de Bacharelados sdo um
componente curricular obrigatdrio, sendo imprescindivel a integralizagdo da
respectiva carga hordria para obtengdo do grau. Essas atividades tém por
finalidade propiciar ao académico a oportunidade de realizar, em prolongamento
ao curriculo, uma trajetéria autébnoma e particular, com conteudos
extracurriculares que |he permitam enriquecer o conhecimento da area

educacional.

1.12 Aproveitamento de Estudos (Dispensa de Disciplinas)

Os alunos deverdo procurar a Secretaria Académica, no periodo
estabelecido no edital para analise curricular, apresentando a seguinte
documentagdo: a) histérico escolar e b) conteddo programatico das disciplinas

cursadas (original e cépia).

O aluno devera cursar prioritariamente as disciplinas devidas e as do
semestre em que esta matriculado, podendo, se houver horérios disponiveis em
sua matriz curricular, acrescentar outras, exclusivamente do semestre
imediatamente posterior, até a complementacdo da carga horaria do semestre em

gue esta matriculado.

O aluno assumira as faltas das disciplinas que conseguir alocar em seu

novo quadro de horario, em funcdo das dispensas obtidas.



2 Orientag0Oes Gerais
2.1 Identificagdo do Académico

A identificagdo do académico podera ser efetuada através de:

- Atestado de frequéncia que podera ser impresso a partir do
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);
- O atestado de matricula que podera ser solicitado diretamente
na Unidade;

Estes atestados poderdo ser solicitados via requerimento na Secretaria

Académica.

2.2 Colagdo de Grau

No semestre de conclusdo do curso, o académico deverd solicitar, de
forma obrigatdria, a sua colagdo de grau via requerimento.

Para solicitar a colagdo de grau em gabinete é necessdrio que o
académico entre em contato com a Secretaria Académica via protocolo ou
pessoalmente. A colacdo de grau tem um custo de RS 300,00 e a ceriménia sera

agendada pela unidade.

2.3 Expedicdo e Registro de Diplomas

Para que o graduando possa gozar dos direitos conferidos ao seu curso,
apos colagdo de grau, o académico receberd seu Diploma devidamente registrado

conforme prevé a Legislagdo de Ensino.

2.4 Estagios

O académico deverd verificar as normas estabelecidas para o
cumprimento do Estdgio Curricular Obrigatério. O CENTRO UNIVERSITARIO
UNIASSELVI DE GUARAMIRIM pode autorizar a realizagdo de estagios nao
obrigatdrios a todo académico que estiver matriculado regularmente, desde que o

estagio seja vinculado a area de formacdo do académico.



2.5 Biblioteca

O acervo da Biblioteca esta a disposigdo dos académicos para consulta pelo
seguinte link: https://bibliotecavirtual.uniasselvi.com.br/

2.6 Laboratdrios de Informatica

Os laboratérios de Informatica do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI
DE GUARAMIRIM estdo a disposicdo dos académicos para pesquisas e realizagdo

de trabalhos referentes ao curso.

2.7 Recursos

Todo académico que desejar pleitear a reconsideragdo da deliberagdo de
algum ato do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM poderd fazé-
lo mediante recurso que deverd ser interposto, por escrito, devidamente
fundamentado e documentado, em requerimento proprio na Secretaria

Académica.

3 Normas de Conduta
3.1 Trote

E terminantemente proibida a aplicacdo de “trote” de qualquer natureza aos
calouros.

3.2 Jogos

E permitido apenas jogos de tabuleiros e apenas fora dos horarios das atividades
letivas.


https://bibliotecavirtual.uniasselvi.com.br/

3.3 Bebidas Alcodlicas

E proibido portar, vender e usar bebida alcodlica, inclusive em feiras e
outros eventos a serem realizados nas dependéncias onde estiverem sendo

desenvolvidas atividades relacionadas ao curso.

3.4 Bebidas e Alimentos

E proibida a entrada de bebidas e alimentos de qualquer natureza nas salas de
aula e nos ambientes de estudo e/ou de atividades académicas.

3.5 Fumo

E proibido o uso de cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou de qualquer outro
produto fumigeno, derivado ou ndo de tabaco, nos ambientes em que se
desenvolvem atividades académicas, recinto de trabalho coletivo e corredores.
Essa restricdo devera ser respeitada pelos académicos, equipe pedagdgica e
funcionarios (Lei Federal n2 9.294, de 15/07/96, art. 29, “caput”, e § 19).

3.6 Entradas na Sala

O académico podera entrar nas salas apds o inicio das atividades, com
uma tolerancia maxima de 15 (quinze) minutos no primeiro hordrio. Para a
entrada apds o intervalo, a tolerancia serd de 5 (cinco) minutos. Em situagdes
especiais (acidentes na rodovia, congestionamentos etc.), caberd ao Professor

permitir a entrada do académico apds a tolerancia estabelecida.

3.7 Uso de Celulares e Similares

Quando do inicio das atividades avaliativas, o Professor e académicos do
CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM deverdo manter os
telefones celulares desligados. Nos demais momentos da aula manter no

silencioso ou desligado.



4 Normas Académico-Administrativas
4.1 Regime Disciplinar

Espera-se que o0 académico apresente padrdoes dignos de
comportamento, respeito e maturidade compativeis ndo s6 com o ambiente
universitario, como também com sua area de formag¢do. Nao sera permitido, em
hipdtese alguma, que os académicos comprometidos com a proposta de trabalho
do curso tenham seus interesses prejudicados em fungdo da postura inadequada
de outros colegas. Nas disciplinas ofertadas na modalidade a distancia é
importante ressaltar o respeito no ambiente virtual. De acordo com a gravidade da
infracdo cometida, o académico estara sujeito as sang¢des disciplinares previstas no
Regimento Geral do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM.

4.2 Historicos Escolares, Certiddes, Atestados, Declaragdes

Histéricos escolares, certidGes, atestados, declaracdes e outros
documentos referentes a vida escolar do académico serdo fornecidos pela

Secretaria Académica e devem ser solicitados com antecedéncia.

O pedido dos documentos mencionados devera ser feito via
Requerimento on-line oi fisico na Secretaria Académica.

4.3 Expedicdao de Documentos

A expedicdo de quaisquer documentos referentes a vida escolar do

académico sera feita pela Secretaria Académica.

4.4 Controle da Realizagdo de Atividades e Participagao

Refere-se ao controle de realizagdo e participagdo nas atividades

programadas:

a) didrio de classe para controle de presenca e realizagdo de atividades
letivas;

b) lista de controle de entrega dos instrumentos de avaliagdo.



5 Orientag0es Financeiras
5.1 Financeiro

Todo assunto de cardter financeiro devera ser tratado exclusivamente com o setor
financeiro via protocolo, ou, diretamente, na Secretaria Académica.

5.2 Pagamento das Mensalidades

Os pagamentos devidos ao CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE
GUARAMIRIM devem ser feitos somente por meio de boletos bancérios e quitados
em agéncias bancarias, casas lotéricas ou pela internet (via internet banking de

sua conta bancaria).

Para emissdo da segunda via de seu boleto, acesse seu AVA com login e

senha, clique na aba Financeiro > Situagdo > clique no boleto que deseja reemitir.

A Instituicdo oferece pagamento das mensalidades via Cartdo de débito ou
crédito diretamente na Secretaria Académica, ou pelo portal pelo AVA, no menu
Financeiro e caso o aluno deseje ha a possibilidade de cadastro do cartdo de
crédito através do portal, para que assim a mensalidade seja debitada
automaticamente todo més do limite de crédito. O aluno pode aderir ou cancelar

este cadastro a qualquer momento durante a graduagao.

5.3 Data para o Pagamento das Mensalidades

O pagamento das mensalidades devera ser feito até o décimo dia de cada
més. Depois do vencimento, os valores sofrem alteracdes.

5.4 Boleto para Pagamento de Mensalidades

Para pagar as mensalidades imprima seu boleto em seu portal do aluno.

(Ndo enviamos carné).



5.5 Disciplinas Convalidadas

O académico que tiver disciplinas realizadas em Curso Superior
(autorizado e/ou reconhecido pelo MEC) e convalidadas pelo CENTRO
UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM terd o seu valor correspondente

deduzido na sua mensalidade. Neste caso, proceder-se-a o ajuste na mensalidade.

5.6 Apoio Financeiro

O CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM oferece, como
apoio financeiro aos académicos matriculados em seus cursos, as seguintes

opgoes:

5.6.1 PROUNI

O ProUni - Programa Universidade para Todos, do MEC, concede bolsas
de estudo integrais e parciais a académicos, de cursos de graduagdo, matriculados
em instituicGes privadas de Educagdo Superior. O programa é dirigido aos
estudantes egressos do Ensino Médio da rede publica ou da rede particular na
condicdo de bolsistas integrais, com renda per capita familiar maxima de um
salario minimo e meio e que tenham participado do ENEM - Exame Nacional do
Ensino Médio, atingindo nota superior a 450 pontos. Mais informagGes no site

<WWW.prouni.mec.gov.br>.

5.6.2 FIES

O Fundo de Financiamento ao Estudante de Ensino Superior - FIES é um
programa gerido pelo Governo Federal para financiar estudos universitarios. O
Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim encontra-se regularmente
cadastrada no FIES. Todas as informacgdes referentes ao FIES estardo disponiveis na
Secretaria Académica. Outras informacGes podem ser obtidas no site

http://fiesselecao.mec.gov.br/, ou no nimero de telefone 47 3301-9000.



5.6.3 Convénio Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim

O convénio Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim com algumas
empresas e sindicatos. Para obter outras informagdes, deve-se procurar a
Secretaria Académica.
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Apresentacao

Trilhar é Preciso!

Cada académico que procura o CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE
GUARAMIRIM escolhe dar um passo firme em dire¢do a realizagdo de seu Projeto de

Vida tanto pessoal quanto profissional.

Ao entrar na esfera académica, ele inicia uma nova jornada e passa a
compreender que cada um constréi a sua historia no processo de interacdo e
interatividade com todos os atores pedagogicos e técnico-administrativos que o

acompanhardo em sua formacao.

Nesse novo contexto social, as pessoas compartilham experiéncias, criando
um ambiente de aprendizagem cooperativo, ambiente que se confirma na interagdo e

na interatividade e desafia e desenvolve um bom pensar.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem contém as trilhas que correspondem a
“caminhos” virtuais de aprendizagem, capazes de promover o desenvolvimento de
competéncias no que concerne ao conhecimento, a habilidade, a atitude, a interagdo

e a autonomia.

Siga em frente nos seus estudos!



1 Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA (Disciplinas On-line)

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) é um conjunto de elementos
tecnoldgicos capaz de potencializar a construgdo de conhecimentos através da
interagdo e da interatividade entre estudantes e formadores envolvidos no processo
de ensinar e aprender, sem a necessidade de dividirem os mesmos espagos

geograficos.

O AVA do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM esta
pautado em Trilhas de Aprendizagem. Estas trilhas correspondem a “caminhos”
virtuais de aprendizagem, capazes de promover e desenvolver competéncias no que
concerne ao conhecimento, a habilidade, a atitude, a interagao e a autonomia.

Partindo da concepgdo das Trilhas de Aprendizagem, o(a) académico(a) tem
ao seu dispor varias ferramentas, de maneira a nortear uma aprendizagem continua,
significativa e auténoma.

Para tanto, reservar um tempo para navegar e explorar o AVA é fundamental
para conhecer todas as ferramentas disponiveis e suas especificidades. Ademais,
conhecendo-as, sera possivel utiliza-las de maneira rapida, eficaz e intuitiva.

Com o AVA, vocé vai trilhar a sua aprendizagem! Que tal comegar agora? Lembre-se:
“Trilhar é Preciso”! Esperamos por vocé!

2 Autenticacdo de Acesso

O AVA possui seguranga para autenticacdo de acesso. Para que Professores,
Coordenadores, Académicos, Funcionarios e convidados tenham acesso a plataforma
de ensino, é preciso ter login (identificacdo pessoal) e senha (para alguns perfis é
necessario informar o CPF). Esses dados sdo solicitados ao usuario sempre que ele

acessar o AVA.

Para garantir a integridade das informagdes armazenadas, é imprescindivel

sair do navegador (Mozilla/Opera/Chrome/Safari/Microsoft Internet Explorer) ao



terminar uma sessdo de acesso (log off). E recomendavel o uso de um navegador

atualizado para utilizar ao maximo todos os recursos disponiveis.

2.1 Autenticacdo de Académico

ApdOs a ter sua matricula confirmada serd possivel o acesso ao sistema
Gioconda, nele temos um ambiente virtual dedicado ao aluno, para acessar o sistema

basta entrar no site: gioconda.uniasselvi.com.br

A seguinte tela sera aberta:

UNIASSELVI

Entrar
E

o I

Esta com dificuldade de acessar? Aluno, clique
ssor/Tutor, clique aqui. Colaborador,

Q, Opgoes de entrada

Suas credenciais para acesso ao sistema sdo formuladas conforme exemplo abaixo:



LOGIN: O seu e-mail institucional é a sua chave de acesso a conta. O seu
e-mail é composto pelo seu nimero de matricula +
@aluno.uniasselvi.com.br.

SENHA: A senha para o seu primeiro acesso € a letra do seu primeiro
nome (Mailsculo e sem Acento) + @ + CPF (11 nimeros sem ponto)

Caso ndo saiba a sua matricula, clique aqui!
VAMOS A UM EXEMPLO:

NUMERO DE MATRICULA: 300317
ALUNO: Erica Pereira da Silva
CPF: 087.789.955-00

LOGIN 300317@aluno.uniasselvi.com.br

SENHA 1° ACESS0 E@087789595500

Ao prosseguir sera aberta a tela para inser¢cdo de seu e-mail institucional, que é o
usudrio de acesso a conta. O seu e-mail é composto pelo seu niimero de matricula +

@aluno.uniasselvi.com.br:

UNIASSELVI

Entrar

Esta com dificuldade de acessar? Aluno, clique

aqui. Professor/Tutor, clique aqui. Colaborador,




Avancando serd aberta a tela para inser¢do de sua senha, que é formada pela primeira

letra de seu nome (inicial em maiulsculo e sem acento) + @ + seu CPF (sem ponto ou

trago).

UNIASSELVI

Insira a senha

ts%ﬂ'\i

Esqueci minha senha

Esta com dificuldade de acessar? Aluno, clique
aqui. Professor/Tutor, clique aqui. Colaborador,
clique aqui.

Pronto! Vocé agora ja estd autenticado.
Utilize o botdo “Quero Acessar” para entrar no AVA ou “Acessar Agora” para sala

Virtual (Teams)

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

] Quero acessar >

Sala de Aula Virtual

8. Acessar agora >

AVA (Ambiente Virtual do Aluno)



SEMESTRE Calendério Ajuste de disciplina Atividades complementares
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Sala virtual (TEAMS)

—
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3 As Possibilidades e Potencialidades do AVA

Os recursos ef/ou ferramentas pedagogicas disponiveis no AVA sdo
potencializados nas Trilhas de Aprendizagem em cada uma das disciplinas e de seus
respectivos cursos, com intuito de promover a interagdo com o contetdo do Livro
Didatico e o aluno no caso das disciplinas online, nas disciplinas presenciais esta
ferramenta tem o intuito de potencializar o ensino aprendizagem, permitindo ao

professor através das Trilhas de Aprendizagem publicar as Aulas Estruturadas que é



composta pelo conteddo que foi ministrado em sala de aula e ainda complementa-lo
instigando os alunos a se aprofundarem mais no conteddo das disciplinas, auxiliando o

processo de ensino aprendizagem.

Vamos, entdo, conhecer as possibilidades e potencialidades do AVA?

3.1 Painel do AVA

O AVA estd estruturado com vdrias ferramentas capazes de promover
informacdo, comunicacdo, interagdo, reflexdo e aprendizagem. Este menu contempla
as atividades que deverdo ser desenvolvidas pelo académico no decorrer do curso,
como também as ferramentas disponiveis para comunicagdes e solicitagdes.

7

ﬁ G SEMESTRE Calendério Ajuste de disciplina Atividades complementares
1= MeuCurso

& estagloe emprego

] Bwloteca

& Comunicaggo

Q, Atendimento

§ Financeiro

€ Indicagdo Premiada

3.2 Identificagdo

Nesta informagdo consta o nome e matricula para a identificagdo do académico.

Ricardo




3.3 Notificagdes

Possibilita visualizar os avisos gerais postados pelo CENTRO UNIVERSITARIO
UNIASSELVI DE GUARAMIRIM. Sempre que houver uma novidade ou informagGes
importantes serdo divulgadas neste espaco.

3.4 Mensagens

Com esta ferramenta o académico podera receber e enviar mensagens para a equipe
do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM (Setores administrativos;
Coordenador de Curso; Tutor das Disciplinas On-line e Professores).

3.5 Pendéncias

Nesta opgdo vocé serd alertado, se necessario, sobre a pendéncia relacionada
ao documento faltante, a parcela em atraso, entre outros assuntos considerados
pendentes.

4 Vagas Para Estagio Académico

Para a consulta de vagas de estagio o académico deve acessar o portal
Carreiras (https://www.carreiras.uniasselvi.com.br/) através deste site o CENTRO
UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM aproxima empresas e estudantes. O
ambiente online apresenta aos académicos as vagas de emprego e de estagio
remunerado para diversas areas de atuacdo, acelerando o processo de deferimento
de contratos junto a instituigdo, para informacg&es: <carreiras.uniasselvi.com.br>.

-

CADASTRE SEU/CURRIGULONG]
EIVICARREIRAS

Elfe 502 iilezices detggarivriiczices de estigic

UNIASS

2 2flgregol

Cadastrar curriculo



https://www.carreiras.uniasselvi.com.br/

5 Meu Curso

Este menu proporciona ao Académico um panorama geral das atividades, das
informagOes relevantes e especificas sobre a situagdo académica por meio das
ferramentas pedagdgicas disponiveis no AVA e potencializadas nas Trilhas de
Aprendizagem com o intuito de promover a interagdo com o conteudo do Livro
Didatico no caso das disciplinas online e com o conteido ministrado pelo professor

nas disciplinas presenciais, auxiliando no processo de ensino e aprendizagem.

~

UNIASSELVI

S VOLTAR

{n} Semestres

& Meuturso

= Estigio e ampregn Trilha do curso
[ eiblioteca

r} Comunicagao

& Atendimento

5.1 Trilha de Aprendizagem

A trilha do Curso apresenta os objetivos do curso, as atividades previstas estdo
acontecendo durante o semestre. Além disso, possibilita aos académicos se
inteirarem sobre o conteuddo das Disciplinas On-line e das disciplinas presenciais. Para
se ter acesso a todo este conteludo basta clicar no botdo “+”, que ha em cada

disciplina que sera cursada no semestre.



DISCIPLINA | Legislacdo Penal Extravagante

PERIODO
11/08a
10/12

MEDIA 7

FREQUENCIA 100%

(] NOTAS € AVALIAOES CALENDARIO © APRENDIZAGEM

TRILHA DE APRENDIZAGEM | Legislacdo Penal Extravagante

18/08 01/09 15/09 29/09 13/10 2710 10/11

—0—0000 0000000000000

08/09 06/10 01/12

5.1.1 Trilha de Aprendizagem (Disciplina Online)

A Trilha de Aprendizagem da disciplina estd subdividida em quatro etapas:
Apresentacdo; Unidade I; Unidade Il; Unidade IIl. Cada etapa é regida por uma breve
contextualizacdo sobre o conteudo estudado na disciplina, bem como podera conter
dicas de estudo e lembretes das atividades a serem desenvolvidas. Apds a
contextualizacdo, sdo potencializados, em cada etapa, os recursos pedagdgicos
relacionados a especificidade dessas, como: Plano de Ensino; Livro da disciplina
virtual; Video da Disciplina; Material de Apoio; Férum; Enquete; Objeto de

Aprendizagem; Curso de Nivelamento e Formagdo Continuada.



DISCIPLINA | Psicologia Geral e do Desenvolvimento (disciplina online)

Edigio 1

PERIODO
02/08 a
0l/1¢2

‘ HUMANAS
PSICOLOGIA
GERAL € DO
DESENVOLVIMENTO

() NOTAS € AVAUIACOES CALENDARIO ® AoRtNDIEAGEM

Livro Didatico Videos da Disciplina Objetos de Aprendizagem

Direitos Humanos e Cidadania

bem-vindo(a)

A TRILHA DE APRENDIZAGEM
Apresentamos a vocé a trilha de aprendizagem da disciplina de Direitos Humanos e Cidadania. &

Ela corresponde a um “caminho virtual de aprendizagem®, capaz de promover e desenvolver
competéncias no que concerne ao conhecimento, a habilidade, a atitude, a interacdo e a autonomia de

seus estudos.

Esta trilha de aprendizagem esté dividida em trés unidades de estudos e apresentagdo da disciplina,

eanfarma caii livrn didstica S3n alac:

5.1.2 Trilha de Aprendizagem (Disciplinas Presenciais)

A Trilha de Aprendizagem da disciplina presencial apresenta a aula
estruturada, que é disponibilizada pelo professor da disciplina apresentando o
conteudo que sera ministrado na data especifica da aula. A aula estruturada é

subdividida em quatro etapas: Apresentacdo; Pré-Aula; Aula; Pés-Aula.



» Pré-Aula — Uma introdugcdo acerca do conteddo que serd
apresentado pelo professor na aula da data selecionada.

» Aula — Contelido que serd ou foi ministrado na aula da data
selecionada.

» Pdés-Aula — Um conteudo extra para fic¢do do contetdo apresentado

na aula.

TRILHA DE APRENDIZAGEM | | egislacdo Penal Extravagante

18/08 01/09 15/09 29/09 13/10 27/10 10/11 2411 08/12
25/08 1 2209 20/10 03/11 1711 01/12

Informacdes
Planejamento

Pré-aula

1 Aula: Acesso para visualizar as aulas estruturadas postadas pelo professor da
disciplina

2 Avaliagbes: Acesso para realizar as avaliagdes ou atividades elaboradas pelo
professor.

3 Calendario (Aula Estruturada): Acesso para navegar entre aulas estruturadas
postadas pelos professores, para as aulas das determinadas datas.

4 Prosseguir/Anterior: Acesso para navegar no calendario.



5.1.3 Tutoria On-Line

E uma ferramenta que permite a conversa em tempo real entre o Académico,
o Supervisor de Disciplina/docente e o Tutor Interno sobre dividas relacionadas ao

conteudo das disciplinas on-line.

PERIODO
02/08a
01/12

Escreva sua mensagem

@ TRILHA DE
APRENDIZAGH

CALENDARIO

| LIVRO DA DISCIPLINA i= PLANO DE ENSINO

6 Atividades

Através deste menu é possivel se ter acesso as atividades elaboradas no curso, notas
atribuidas as atividades e avaliagbes das disciplinas, frequéncia, envio das horas
complementares, envio de atividades ou avaliagGes e também é possivel de se ter
acesso ao portal carreiras.

6.1 Notas e Avaliagbes

Possibilita a visualizacdo das informacGes referentes as avaliagcbes da

disciplina que esta em andamento, bem como de disciplinas de semestres anteriores.



NOTAS € AVALIACOES | Legislacio Penal Extravagante

Avaliagdo 1 (AV1)

Avaliacdo 2 (AV2)

6.2 Atividades Complementares

O Académico registra suas atividades complementares desenvolvidas ao
longo do curso, bem como tem a sua disposi¢ao a concepg¢do do que sdo as atividades

complementares e a sua regulamentagdo

SEMESTRE calendario Ajuste de disciplina Atividades complementares

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

<4 Incluir & Baixar regulamento

Nenhuma atividade complementar cadastrada

6.3 Producdo Académica

Ferramenta disponivel para constru¢do, acompanhamento e publicacdo dos
trabalhos produzidos, a exemplo do paper, das producGes de Estagio, Projeto de

Ensino/TG.




6.4 Avaliacdo Institucional

Momento em que o académico fara a avaliagao da instituicdo como um todo.
Nele o académico tera acesso aos resultados e plano de agdo para o seu curso.

Avaliacdo Institucional

ALIACAO INSTITUCIONAL

A Avaliag3o Institucional, realizada pela Comiss3o Propria de Avaliagdo - CPA, ocorre anuaimente e serve como base para analisarmos a Uniasselvi em relacdo aos seus
cursos, professores, coordenadores de curso, infraestrutura e gestao administrativa.

A partir desta avaliagdo podemos analisar os pontos positivos e negativos de cada drea que faz parte da pesquisa e tomar as devidas providéncias, sempre visando a
melhoria da qualidade de ensino.

A Comissdo Propria de Avaliac3o (CPA) possui como fungdo e miss3o coordenar e articular o planejamento e a realizag3o da Autoavaliagdo institucional nos moldes
previstos na Lei n. 10.861 do Sistemna Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - SINAES.

A Avaliagao Institucional mobiliza académicos, professores, coordenadores de curso e corpo técnico-administrativo.

0 questiondrio para cada um destes atores envolve trés indicadores: Curso, Instituicdo e Infraestrutura

7 Financeiro

Nesta opgdo, vocé encontrara informagdes especificas de cunho financeiro,
em relagdo aos valores relacionados a inscricdo, convénio, mensalidade e aos
requerimentos. Desse modo, havendo necessidade de buscar informagdes
relacionadas ao seu financeiro e/ ou efetuar a emissdo de boletos, solicitamos que

voceé faga uso desta ferramenta.



7.1 Situagao

<2 VOLTAR

{n} Semestres

& Meu(urso
Estigio e emprego MES VALOR PAGO NOTA FISCAL
Biblioteca 06  JUNHO RS 0,00
} Comunicacio 05 MAID RS 0,00

(., Atendimento 04 ABRIL RS 0,00

Financeiro
PARCELAR SUAS
CADASTRAR CARTAO DE CANCELAR PAGAMENTO
7 ereito X MeNSAL il MENSALIDADES NO
¢ Indicagdo Premiada

7.2 Forma de Pagamento

Permite cadastrar cartdes, verificar a lista de cartdes cadastrados e remover o
cadastro.

Parcela

gir

Pagar com cartdo de
[l eorero [l Gerar tinha pigitivel = S

Pagar com cartdo de Cartdo de Crédito - SX

débito santander Universitario Q Pagar com Pix - QRCode

8 Calendario

Calendario, acesso que disponibiliza o calendario completo do semestre, nele estara
disponivel as principais datas, como inicio e término das aulas, semana de aplicacdo
das provas, periodo de ajuste de disciplinas.



8.1 Calendario

CALENDARIO | SEMESTRE

Eventos 02/08
AGOSTO

Dia Inicio dos estudos e autoatividade (disciplina online) (Até
25/10

it | Inicio da avaliagdo webaula 1 (Até 25/10

Inicio dos estudos e autoatividades webaula 1 (Até
22/10

Inicio dos estudos e autoatividades webaula 2 (Até
22/10

Inicio da avaliagdo webaula 2 (Até 25/10

Inicio dos estudos e autoatividades webaula 3 (Até
22/10

9 Atendimento

O menu ATENDIMENTO é um canal de comunicagdo entre o(a) académico(a)
e a equipe do Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim. Esta ferramenta oferece
trés tipos de atendimento:

ATENDIMENTO ON-LINE, MENSAGEM (contato) e SOLICITACAO DE ATENDIMENTO.

NOVO ATENDIMENTO | Categorias

Busca

Q, Atendimento

c SOLICITAGOES ACADEMICAS

% NO\IO I'I'ENDIMEN‘I'O ORIENTACOES ACADEMICAS

FINANCEIRO

NOTAS/AVALIACOES

9.1 Solicitar Atendimento

Nesta opcdo, o Académico utiliza o canal de comunicagéo de sua escolha, de
forma direta com a instituicdo, registrando o seu pedido e/ou duvida. Podera fazer a
solicitagdo de requerimentos que apresentam os devidos regulamentos e
procedimentos. O académico poderd requerer a impressio de documentagdo
necessaria a sua vida académica; solicitacdo para orientagGes e informagdes sobre os

processos académicos.



9.1.1 Solicitagdes/Reposi¢des

»  Avaliacdo Presencial 2 (AV2) - DO.

Nesta opgdo, é possivel a solicitagdo da Avaliagdo Presencial 2 (AV2) da
disciplina online. E destinada aos académicos que n3o conseguiram atingir a média ao
realizar todas as webatividades e a Avaliagdo Presencial 1 (AV1), porém, ainda assim

desejam melhorar a sua média na disciplina.

Caso vocé perca o prazo para realizagdo ou ndo tenha atingido a média
necessaria para aprovacdo, ndo € necessario realizar essa solicitacdo através de
atendimento no Ambiente Virtual do aluno (AVA), pois o sistema libera

automaticamente a Avaliagdo Presencial 2 (AV2).

9.1.2 Cancelamento de Matricula

Possibilita a solicitagdo do cancelamento da matricula, desta forma ndo
havera mais langamentos de disciplinas nem abertura de financeiro, desde que o
procedimento de abertura seja feito e deferido no sistema. E importante sempre
analisar seu contrato em relagdo a cobranga de multas em caso de cancelamento no

decorrer do semestre.

9.1.3 Estagios

Orientacdo sobre meu Estagio Curricular Obrigatdrio: canal de atendimento
destinado a duvidas sobre os encontros e elaboragdo de relatdrios referentes ao seu

Estagio Curricular Obrigatorio.

O Estdgio Curricular Obrigatério é aquele que consta em sua matriz

curricular, como uma disciplina.

Documentos para Estagio Curricular Obrigatdrio: canal destinado a duvidas
sobre o preenchimento de documentacdo, prazos de entrega e modelos de

documentos.

Orientagdes sobre o Estagio Remunerado: canal destinado a duvidas sobre o

Estdgio Remunerado, documentagdes necessdrias para contratacdo dos académicos



como estagidrios, procedimentos necessarios para contratacdo, prazos e validades do

estagio.

O Estagio Remunerado é aquele que o académico recebe uma remuneragao
para vivenciar as experiéncias na area que deseja atuar. Neste caso, este estdgio ndo
consta na matriz curricular do académico e ndo contabiliza como possibilidade para
validagdo do Estagio Curricular Obrigatdrio, que deverad ser cursado se previsto em seu

curso.

9.1.4 Convénios

Indicacdo Premiada: canal para se fazer a solicitacdo de langamento do

convénio referente a Indicagao Premiada.

Educa Mais: canal para se solicitar o langamento do convénio e envio do

boleto confirmando o pagamento da taxa de contratagao.

Convénio Empresa: canal para solicitar o langamento do convénio empresa e
envio da documentagdo comprobatdria do vinculo do académico com a empresa

conveniada com a instituigao.
CATHO: bolsa de estudo terceirizada.

Quero Bolsa: canal para se solicitar o langamento do convénio e envio do

boleto confirmando o pagamento da taxa de contratagdo.

Esclarecimento Lancamento de Convénio: canal para retirar duvidas sobre os

lancamentos de convénio.

Lancamento de Bolsa ENEM: canal para solicitar o langamento da bolsa ENEM

(destinada a alunos calouros, conforme determinagdes internas).

Amigo Edu: bolsa de estudo terceirizada.

9.1.5 Documentos

Atestado de Coeficiente: atestado que apresenta a média retirada no curso.

Esta média é feita sobre as disciplinas cursadas até o momento da solicitagéo.

22 Via de Diploma Digital: Nos casos de académicos que tiveram sua primeira

.

via fisica e houve perda ou roubo é necessaria a apresentacdo de um boletim de



ocorréncia. Se seu diploma foi plastificado ou rasurado, é necessario que o original
seja encaminhado para a matriz em Indaial situada na BR 470 KM 71, 1040 - Bairro:
Benedito 89130-000 - INDAIAL/SC. Se houve alteragdo de nome, é necessério o envio
da atualizagdo documental no prazo de 30 dias de antecedéncia da data de colagdo de
grau. Precisamos que os documentos sejam atualizados e que seja encaminhada a
primeira via para a matriz em Indaial situada na BR 470 KM 71, 1040 - Bairro: Benedito
89130-000 - INDAIAL/SC. Nas situagdes acima mencionadas sera cobrada uma taxa
no valor de R$100,00.Ficam isentos de pagamento em causas nhaturais
(enchente, queimadas etc.), mediante a apresentagdo de um comprovante da defesa
civil ou prefeitura. Para solicitar a segunda via do diploma devera ser aberto um

requerimento de 22 via diploma (digital) no AVA.

22 Via de Diploma Fisico: Nos casos de académicos que tiveram sua primeira
via fisica e houve perda ou roubo é necessaria a apresentacdo de um boletim de
ocorréncia. Se seu diploma foi plastificado ou rasurado, é necessario que o original
seja encaminhado para a matriz em Indaial situada na BR 470 KM 71, 1040 - Bairro:
Benedito 89130-000 - INDAIAL/SC. Se houve alteragdo de nome, é necessério o envio
da atualizagdo documental no prazo de 30 dias de antecedéncia da data de colagdo de
grau. Precisamos que os documentos sejam atualizados e que seja encaminhada a
primeira via para a matriz em Indaial situada na BR 470 KM 71, 1040 - Bairro: Benedito
89130-000 - INDAIAL/SC. Nas situacdes acima mencionadas sera cobrada uma taxa
no valor de R$250,00.Ficam isentos de pagamento em causas nhaturais
(enchente, queimadas etc.), mediante a apresentacdo de um comprovante da defesa
civil ou prefeitura. Para solicitar a segunda via do diploma devera ser aberto um

requerimento de 22 via diploma (fisico) no AVA.

Requerimento — Diploma Fisico: Esta disponivel no AVA o requerimento para
solicitar a via fisica do diploma, essa opgdo estard disponivel apenas para quem possui
o diploma digital gerado e quer uma via fisica dele, sem altera¢Ges, pois nesse caso
nao se trata de segunda via e sim da impressdao do mesmo diploma que foi fornecido

no formato digital. Sera cobrado a taxa no valor de R$ 250,00 para essa solicitagdo.

22 Via de Histérico Escolar: canal para solicitagdo de uma segunda via do
histérico. O documento sera emitido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da

solicitacdo.



Certificado Conclusdo de Curso: este documento ndo substitui o diploma, por
isso pode ser utilizado até a emissdo do diploma, tendo no maximo 1 ano de validade
a contar da data de colagdo de grau. O académico deverd informar enderego correto
para envio quando necessdrio recebimento via correio ou acompanhar sua solicitagdo

via protocolo.

Ementas das Disciplinas Aprovadas: canal para solicitagio das ementas
somente das disciplinas aprovadas. O documento sera emitido no prazo de 5 (cinco)

dias uteis a contar da solicitagdo.

12 Via do Histdrico Escolar: canal para solicitagio do documento que sera

emitido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data de solicitagdo.

9.1.6 Uniedu

Projeto de Extensdo: canal destinado para duvidas sobre a bolsa de extensdo
do Uniedu.

Orientagdo de Inscrigdo Uniedu: canal para tirar duvidas sobre o processo de

inscricdo para concorrer a bolsa do Uniedu.
Langamento de Bolsa: canal para solicitar o langamento da bolsa Uniedu.

Projeto de Pesquisa Uniedu: canal destinado para duvidas sobre a bolsa de

pesquisa do Uniedu.

9.1.7 Fies

Transferéncia de Fies:c anal para solicitagGes de transferéncia e duvidas sobre

este procedimento.

Aditamento Fies: canal para retirar duvidas sobre os procedimentos para se

realizar o aditamento do Fies.

InformacOes para Inscricdo Fies: canal para retirar as duvidas sobre como

realizar a inscri¢ao para o Fies.

Lancamento Fies: canal para solicitar o langamento do financiamento.



Coparticipagdo Novo Fies: canal para duvida sobre coparticipacdo de novo

Fies.

Coparticipagdo Novo Fies consiste na parte que o aluno paga pro banco e a

ies deve receber via repasse para baixar na matricula do aluno.

Reembolso Fies: canal para se fazer a solicitagdo de reembolso de créditos do

Fies.

Ajuste de Disciplinas Fies: canal para solicitar os ajustes de disciplinas

semestral de académicos com o Fies.

9.1.8 Transferéncia/Cancelamento

Transferéncia de Turma: canal para solicitar a transferéncia de turma, com

esta solicitagcdo é possivel mudar de turno que se esta cursando.

Transferéncia de Curso: canal para solicitar a transferéncia para outro curso

ofertado na unidade e retirar duvidas sobre este procedimento.

Transferéncia Externa: canal para solicitar a transferéncia para um curso de

outra institui¢do.

9.1.9 Prouni

Transferéncia Turma Prouni: canal destinado para o académico que tem a

bolsa do Prouni solicitar a transferéncia de turma ou turno.
Lancamento de Bolsa Prouni: canal para solicitar o langamento da bolsa.
Encerramento de Bolsa Prouni: canal para solicitar o encerramento da bolsa.

Renovagdo Semestral Prouni: canal para envio do termo de atualizagdo do

Prouni.

Transferéncia Externa | Liberagdo Proun: canal para solicitar a transferéncia

da bolsa do Prouni para outras institui¢des.

Orientacdo de Inscricdo Prouni: canal para retirar dividas sobre o processo

de inscri¢do para concorrer a bolsa.

Transferéncia de Bolsa Prouni: canal para o académico com bolsa Prouni

solicitar a transferéncia de curso dentro da mesma instituicdo.



Envio de Termos Assinados Prouni: canal para o envio dos termos assinados

pelo aluno e instituigdo.

Reabertura de Matricula Prouni: canal para solicitar a reabertura de matricula

de académicos com bolsa Prouni.

9.1.10 Orientagdo Académica

Orientagdo sobre Minhas Horas Complementares: canal para se tirar duvidas

sobre as horas complementares.
LEO APP: canal para tirar duvidas sobre o aplicativo.

Orientac¢des sobre curso livre/nivelamento: canal para se tirar dividas sobre

os cursos realizados para fins de valida¢do de horas complementares.

9.1.11 Formatura

Solicitar Requerimento de Colacdo de Grau: canal para solicitar o

requerimento individual e obrigatdrio para colacdo de grau.

Envio da Lista de Homenageados: canal para realizar o envio dos

homenageados da turma, para colagdo de grau.

Duvidas sobre colagdo de grau em Gabinete: canal para retirar dividas sobre

a colagdo especial em gabinete

Analise Documental: canal para os alunos formandos solicitarem a analise de

seus documentos obrigatdrios, para emissao do diploma.

9.1.12 Medalha de Mérito Estudantil

Sera concedido um Diploma de Medalha de Mérito Estudantil ao aluno que,
apods concluido o curso, tenha obtido a maior média final do curso, com os seguintes

critérios:

e Ter obtido o primeiro lugar no curso;
e Ter se matriculado e frequentado todas as disciplinas oferecidas pela

instituicdo no respectivo curso;



e Ter obtido média igual ou superior a sete e meio (7,5) em todas as
disciplinas cursadas;

e Ter obtido média geral, igual ou superior, a oito (8,0);

e Ndo tiver sofrido qualquer tipo de sangdo de natureza disciplinar;

e Ter cursado na Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim a
totalidade das disciplinas do curriculo pleno do curso;

e Ter cumprido todos os componentes curriculares exigidos para seu
curso, no tempo minimo de integralizacdo definido pela legislagao

educacional.

9.1.12 Financeiro

Analise de Pagamento com Cartdo

Negociacdo de Mensalidade: canal para solicitar uma renegociac¢do diferente

da apresentada no sistema
Reembolso por Ordem de Pagamento
Documentos Financeiros: canal para solicitar documentos financeiros
Duvidas/Ajuste para pagamento com cartdo

Andlise para Estudo Garantido: canal para se fazer o envio dos documentos

para ter direito ao Estudo Garantido
UFA: canal para retirar duvidas sobre o UFA
Andlise sobre o valor de Boleto
Analise de Comprovante de Pagamento
Boleto de Antecipacdo de Mensalidades

Transferéncia de valor pago: canal para solicitar o abono de valor pago

antecipadamente
Solicitar analise de Reembolso
Solicitar analise de Estorno

Cadastrar pagamento com Cartdo de Crédito



Esclarecimento ou Ajuste de Nota Fiscal

PEP: canal para retirar davidas sobre o PEP

9.1.13 Solicitagdes Académicas

Justificativa de Falta: canal para encaminhar a justificativa de falta.
Solicitar Reabertura de Matricula
Duvida no Conteudo de Disciplina Online

Revisdo de Notas: canal para solicitar a revisdo de alguma nota retirada em

prova.
Duvidas no conteudo das minhas Disciplinas Regulares

Solicitagdo de Atividades Domiciliares: canal para solicitar e enviar os

documentos para entrar em atividades domiciliares

Atividades Domiciliares | Aplicagdo de Prova: canal para tirar ddvidas sobre a
aplicacdo das avaliagdes no periodo de atividades domiciliares e para solicitacdo de

agendamento para a realizagao das avaliagGes presencialmente

Ajuste de Disciplina: canal para solicitar o ajuste das disciplinas que se
pretende cursar no semestre. O ajuste tem um periodo determinado no calendario

académico.

Duvidas sobre o meu Encontro Virtual: canal especifico enquanto durar o

plano de contingéncia em relagdo a pandemia do novo coranovirus.

Duvidas no conteudo das questdes das Avaliagdes Online: canal para solicitar

analise de questdes das avaliagGes online da disciplina online.

9.2 OUVIDORIA

Permite que o(a) académico(a) registre e encaminhe sugestfes para a
melhoria e o aprimoramento do material didatico da disciplina on-line (Avaliacdo,
Livro Didatico, Video da Disciplina e Manual do Académico), aulas, estrutura e

atendimento.



Atendimento

COMO ACONAR A OUVIORAY

(43 OUVIDORIA 3

QUALOPRAZD DE ATENOMENTO DA OUVDORAY

MO CONSLLTAR A RESPOSTA?

10. Impressées de Documentos

Atestado de frequéncia: documento que comprova que o académico estd
cursando e frequentando as aulas.

Atestado de Matricula: documento que comprova o vinculo do académico
com a instituigdo no semestre vigente.

Situacdo do contrato: contrato aditivo semestral, através deste acesso vocé
consegue uma nova via do seu contrato

Quitacdo anual de débitos: este documento consiste na declaracdo dos
valores que foram efetuados, valores estes referentes a mensalidade.

Recibo para imposto de renda: documento para comprovac¢do do imposto de

renda.

0 de Fequincia

% A[end | mento 40 de Identi Académico

Cibo par Imposto de Renda

uitagdo Anual de Dé

[D) emissio e pocuMeNTOS

Situacdo da Contrato

o o 112 para Formado



11 Comunicacao
11.1 Mensagem

Com esta ferramenta, o Académico podera tirar duvidas com a equipe do
CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE GUARAMIRIM (Setores Administrativos,
Coordenador de Curso, Professor, Supervisor de Disciplina/docente (Disciplinas On-

line)).

Ricardo @

Direito —

© Avisos: 12

Ajuste de disciplina Atividades complementare:

B4 Mensagens: 97

11.2 Avisos

Ricardo &

Direito -

o Avisos: 12

Ajuste de disciplina Atividades complementare:

B4 Mensagens: 97




12 Iniciagdo Cientifica
12.1 Ndcleo de Extensdo e Pesquisa — NEP

O Ndcleo de Extensdo e Pesquisa — NEP foi criado em 2014, visando fortalecer
a pratica de Iniciagdo Cientifica (IC) para todos alunos de graduagdo EAD da
UNIASSELVI. Através da Resolugdo 02/2014, estabeleceu diretrizes e normas para as
atividades de iniciagdo cientifica realizadas pela UNIASSELVI. Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVA Sabe-se que o ensino superior é amparado pelo tripé de ensino,
pesquisa e extensdo. Assim, os projetos de IC amparam essa perspectiva e tornam o
modelo académico da UNIASSELVI mais eficaz no que tange ao processo de ensino e
aprendizagem. Além disso, o Ministério da Educa¢do (MEC), também traz dentro de
suas diretrizes legais a necessidade da viabilizacdo das praticas de pesquisa em carater
de Iniciacdo Cientifica.

12.2 A JOIA (Jornada de Integra¢do Académica)

Artigos produzidos na graduacdo podem ser submetidos aos eventos de
Iniciagao Cientifica como a JOIA, e também para publicagdo nas revistas académicas da
UNIASSELVI.

AJOIA

A Jornada de Integracdo Académica (JOIA) é um evento de grande prestigio
para a Iniciagdo Cientifica e Extensdo da UNIASSELVI. E a oportunidade para todos os
académicos publicarem os resultados dos seus projetos de pesquisa, realizados
principalmente através das praticas interdisciplinares.

12.3 UNIEDU

O UNIEDU é um programa de bolsas universitarias especificas para o estado
de Santa Catarina. Para a pesquisa em Carater de IC, o académico precisa enquadrar-
se nas linhas do edital lancados sempre em fevereiro de cada ano, buscar um
professor orientador e propor um projeto de pesquisa. Se aprovado, o académico
pode desfrutar de descontos de até 100% da mensalidade, realizando as atividades

propostas em seu projeto de pesquisa. Acesso ao site: <www.uniedu.sed.sc.gov.br>.



13 Extensao

A extensdo é uma atividade essencial para a formagdo académica. Sem ela o

aluno ndo cola grau.

A formacgdo para além da sala, proxima do ambiente em que o futuro
profissional ira atuar, é indispensavel para que este reconheca a realidade e os anseios
da comunidade que cerca a IES e possa aplicar os conhecimentos académicos de

forma concreta.

Na contrapartida, a comunidade beneficia-se com as a¢Ges planejadas pela
IES, a0 mesmo tempo que alimenta e incita a mudanca nos curriculos da IES, tendo em
vista que os alunos, ao finalizar as a¢des extensionistas, trazem perspectivas que vao

da satisfacdo a inquietude.

Este didlogo entre a comunidade (o saber popular) e a IES (saber cientifico)
especialmente para os cursos de graduacdo do CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI
DE GUARAMIRIM, que atendem alunos de varias cidades, abre espaco para os avangos
na esfera académica, que precisa prever o tratamento das diferengas sécio-culturais

inerentes a realidade brasileira.

A extensdo na instituicdo é realizada através dos Projetos de Extensdo,
realizados pelos bolsistas do Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina —
UNIEDU, FUMDES e através da Jornada de Integracdo Académica — JOIA e Semana de
Iniciagdo Cientifica - SICEX.

PROGRAMASDE _
EXTENSAO m

1S Meu Curso

Informages para bolsistas - UNIEDU

Orientacdes para postagem



13.1 UNIEDU

O UNIEDU é um programa de bolsas universitarias especificas para o estado

de Santa Catarina.

O académico bolsista tem direitos e deveres previstos pelo Programa de
Bolsas Universitarias de Santa Catarina — UNIEDU e pela instituicdo, quando

beneficiados pelo Art.170 da Constituicdo do Estado:

DIREITOS:

o O académico selecionado de acordo com os critérios estabelecidos no edital
receberd bolsa de estudos ou de pesquisa com desconto de 25% a 100%, abatidas
no valor da mensalidade, ficando o académico responsavel somente pelo
pagamento da diferenca do valor das mensalidades devidas e o valor da bolsa
concedida, independentemente da data de repasse dos recursos financeiros pelo
Estado.

DEVERES:

o O académico selecionado de acordo com os critérios estabelecidos no edital
da Bolsa de Estudos devera participar de programas e projetos sociais, com visdo
educativa, propostos pela IES em seus projetos de extensdo, aprovados pelo

Conselho de Desenvolvimento Regional, comprovando 20 (vinte) horas semestrais.

Entdo, académico, Projetos Sociais com Visdao Educativa sdo projetos de
extensdo propostos e elaborados pela Instituicdo. Neste cendrio, a instituicdo, através

do Nucleo de Programas de Extensdo — NUPEX, fomenta:

1. Aperfeicoamento das atividades de extensdo nos cursos, a luz da

autoavaliacdo institucional e de cursos;

2.  Ampliagdo das atividades, segundo areas prioritdrias, especialmente onde for

considerado mais necessario

3. O estreitamento das relagGes entre a teoria e a pratica;



4. Oferecimento de cursos de extensdo em areas selecionadas, conforme as

demandas da comunidade, detectadas mediante sondagem sistematica;

5. Estimulo a experimentagdo de novas metodologias de agdes sociais,
envolvendo o académico com diferentes possibilidades de atuagdo no sentido de
reduzir as mazelas sociais e promover a disseminagdo do conhecimento do bem
publico;

6. Estabelecimento de a¢des que aliem a projecdo da imagem da Instituicdo a

servigos especificos prestados a comunidade;

7. Divulgagdo das extensdes que gerem recursos financeiros para ajudar o

custeamento das despesas fixas da Instituicdo; e

8. Estabelecimento de estratégias para parcerias na busca de recursos
financeiros externos, governamentais ou ndo governamentais, desde que

compativeis com as normas e politicas da Instituicdo.

Os projetos podem ser realizados em associagGes profissionais; clubes sociais
e esportivos; cooperativas; corporagdes; grupos ambientalistas; grupos por género,
culturais e religiosos; instituicdes de benemeréncia; érgdos de defesa do consumidor;

conselhos comunitarios.

13.2 Fundo Estadual de Apoio a Manutengdo e ao Desenvolvimento da Educagdo
Superior (FUMDES)

O Fundo Estadual de Apoio a Manuteng¢do e ao Desenvolvimento da Educagao
Superior (FUMDES) de Santa Catarina é uma importante iniciativa voltada para a
promogao do acesso e da permanéncia de estudantes em cursos de graduagdo. Criado
com o objetivo de reduzir as desigualdades regionais e sociais no ambito da educagdo
superior, o FUMDES oferece suporte financeiro a estudantes e institui¢Bes,
contribuindo para o desenvolvimento econdmico e social das regies atendidas.

O FUMDES foi instituido por meio de legislacdo estadual e é administrado pela
Secretaria de Estado da Educagdo de Santa Catarina. Seu financiamento provém de
uma série de fontes, incluindo arrecadagdes fiscais, recursos oriundos de convénios, e

outras receitas previstas em lei. Esses recursos sdo destinados a concessdo de bolsas



de estudo para estudantes em situagdo de vulnerabilidade socioecon6mica, bem
como ao financiamento de projetos de desenvolvimento institucional.

Um dos principais aspectos do FUMDES é o programa de bolsas de estudo, que
tem como objetivo principal garantir que estudantes de baixa renda possam ter
acesso ao ensino superior. Essas bolsas cobrem, em grande parte, as mensalidades
dos cursos, além de oferecerem auxilios complementares, como auxilio-moradia e
transporte, para aqueles que estudam fora de sua cidade de origem. O processo de
selecdo para a concessdo dessas bolsas é baseado em critérios socioecondmicos e
académicos, garantindo que os recursos sejam direcionados aqueles que mais
necessitam.

Outro aspecto relevante do FUMDES é o seu papel no incentivo a pesquisa e a
extensdo universitdria. O fundo destina recursos para o financiamento de projetos de
pesquisa que abordem questdes relevantes para o desenvolvimento do estado,
especialmente em dreas estratégicas como a inovagdo tecnoldgica, saude, meio
ambiente e desenvolvimento sustentavel. Além disso, apoia programas de extensdo
que levam o conhecimento gerado nas universidades para as comunidades,
promovendo o desenvolvimento regional e a inclusdo social.

Em suma, o FUMDES de Santa Catarina é uma ferramenta essencial para a
democratizagdo do acesso a educagao superior. Ao proporcionar apoio financeiro
tanto a estudantes quanto as instituicbes, o fundo contribui diretamente para a
formacgdo de profissionais qualificados e para o desenvolvimento sustentavel do

estado, promovendo a inclusdo social e a redugdo das desigualdades regionais.

13.3 JOIA - Jornada de Integragdo Académica

A instituicdo, por meio da Coordenadoria de Extensdo e do Nucleo de
Iniciagdo Cientifica, desenvolveu a JOIA, evento anual, que oferece aos académicos,
aos profissionais da instituicdo e a comunidade, a oportunidade de divulgacdo de
trabalhos de iniciacdo cientifica e a participagdo em acgles extensionistas, como
minicursos, palestras e oficinas, nos polos de apoio presencial.

A Jornada de Integracdo Académica é um evento de grande prestigio para a

Iniciagdo Cientifica e Extensdo da instituicdo. E a oportunidade para todos os
académicos publicarem os resultados dos seus projetos de pesquisa, realizados
principalmente através das praticas interdisciplinares.

Acesso da JOIA: <https://joia.uniasselvi.com.br>.
A JOIA, em sua vertente extensionista estimula os académicos a trabalhar em

equipe e com alunos de outros cursos; a respeitar a diversidade sociocultural



da comunidade atendida; a desenvolver valores como ética e cidadania; a participar
ativamente do planejamento das atividades; a aplicar o conhecimento académico para

o beneficio da comunidade e a participar da avaliagdo das atividades.

13.4 SICEX — Semana de iniciagdo Cientifica

A Semana de Iniciagdo Cientifica e Extensdo (SICEX) é um evento académico
semestral voltado para a promocao da iniciagdo cientifica e das atividades de extensdo
entre estudantes dos cursos de graduagado presencial da UNIASSELVI. O objetivo da
SICEX é proporcionar aos estudantes, professores, parceiros e comunidade externa a
oportunidade de apresentar e compartilhar os resultados de seus projetos de pesquisa
ou relatdrios de atividades de extensdo, assim como discutir e aprender sobre novas
tendéncias e avangos cientificos em suas dreas de estudo, trocando saberes com a
comunidade local. A SICEX também incentiva a pesquisa, promovendo o
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades, competéncias e atitudes de
investigacdo, analise e apresentagdo. Dentre as atividades propostas durante a SICEX
encontram-se conferéncias, palestras, oficinas, painéis, seminarios, mesas redondas,
rodas de leituras, juris simulados, mostra cultural, cine debate, mostra cientifica,
promovendo a integracdo académica e oferecendo aos estudantes visibilidade,
motivacdo e preparando para o mundo do trabalho. A SICEX, ao promover o encontro
de estudantes, professores, pesquisadores, colaboradores, parceiros e comunidade
externa, se torna um espaco dialdgico rico para a troca de ideias e para o avango da
producdo cientifica e extensionista, fortalecendo a formac¢do académica e profissional

dos participantes.

14 Cursos Livres

Trata-se de uma diversidade de cursos que capacitam e atualizam o aluno.
Estes cursos sdo opcionais, gratuitos e totalmente on-line e podem ser validados como
horas de atividades complementares, conforme as caracteristicas de seu curso. Os
cursos de formacdo continuada on-line sdo ofertados para académicos, egressos,
docentes e colaboradores. S3o ministrados por meio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) existente no CENTRO UNIVERSITARIO UNIASSELVI DE



GUARAMIRIM Seus conteludos sdo desenvolvidos por conteudistas ou docentes. O
acesso e 0 aprendizado desses académicos sdao acompanhados por docentes e tutores
internos e as duvidas operacionais, pelo NUAP (Nucleo Apoio Psicopedagdgico).

A partir de uma trilha de aprendizagem, por meio do acesso on-line ao AVA,
sdo disponibilizados aos académicos: apostila, forum, enquete, objeto de
aprendizagem, atividades dissertativas e objetivas. Os cursos de Nivelamento tém o
objetivo de auxiliar os académicos que apresentam dificuldades em determinadas
disciplinas/contetido e que possam afetar seu rendimento durante o mdédulo. Tais

cursos visam promover a qualidade e a permanéncia do académico na institui¢do.

CURSOS LIVRES
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15 Biblioteca

A Biblioteca apresenta todo o acervo em uma Unica interface:

https://bibliotecavirtual.uniasselvi.com.br/. Todo o corpo docente e discente da IES

pode acessar o material onde estiver, via smartphone, tablet e/ou outros dispositivos

eletronicos através do AVA ou Leo APP.

m Biblioteca

¢

s

BIBLIOTECA VIRTUAL


https://bibliotecavirtual.uniasselvi.com.br/

A Pesquisa Integrada é uma ferramenta da EBSCO Discovery Service™
(EDS), que permite a busca entre autor, livro, assunto ou livre em todas as bases
bibliograficas: Pergamum, Minha Biblioteca, EBSCOhost e a IEEE Digital Library,

disponibilizadas pela institui¢do.

A instituicdo oferece acesso ao Santander Open Academy, uma iniciativa do
Santander Universidades que disponibiliza uma vasta gama de recursos educacionais,
incluindo milhares de livros, audiolivros, podcasts, cursos e pilulas de conhecimento,

em parceria com algumas das universidades mais renomadas do mundo.

Além disso, conta com a Biblioteca Arqué, criada para proporcionar aos
nossos autores a oportunidade de publicar suas obras. Essa iniciativa ndo s6 contribui
para o desenvolvimento social e cultural, mas também amplia o acesso dos estudantes

a conhecimentos essenciais para sua formacgdo académica.

Pesquisa Integrada
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16 Minha Conta

Nesta ferramenta sdo destacadas informagGes como e-mail pessoal, curso,

turma, alterar senha e alterar cadastro. Apresenta a opg¢do de Sair, ou seja, fazer o



logoff do AVA, sendo necessdrio a sua utilizagdo o para garantir a integridade das

informag0es contidas.

16.1 Documentos
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16.3 Alterar Senha
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Parte V — Infraestrutura e Recursos Diversos

1 Laboratorios

1.1 Laboratodrios de Informatica

A |ES disponibiliza aos professores, alunos e funcionarios como recurso que
deve ser utilizado exclusivamente para a realizacdo de atividades académicas —
equipamentos de informatica instalados nos laboratdrios de informatica e na
Biblioteca.

N3o sdo permitidas no laboratério: a instalagdo de softwares que ndo pertencam a
instituicdo, a utilizacdo de jogos eletrénicos, o transporte ou ingestdo de bebidas e
alimentos, assim como o fumo.

As transgressdoes ao Regulamento resultardo na aplicacdo das penalidades nele
previstas que podem chegar a suspensdo do direito de uso dos equipamentos

1.2 Laboratdrios Basicos

A IES conta atualmente com modernos equipamentos em quantidade e diferentes
tipos distribuidos para atender a demanda de atividades. Todos os laboratdrios estdo sob a
supervisdo de técnicos especializados.

Quando os laboratérios, de informatica, estiverem sinalizados da sua utilizagdo
para aula, fica terminantemente proibido o acesso de aluno que ndo estd matriculado na
disciplina. O aluno devera zelar para que o andamento da atividade académica nao seja
comprometido com a interrup¢do da aula mediante abertura de porta e outros
inconvenientes.

2 Infraestrutura de TI
2.1 Acesso a Internet

O acesso dos alunos a Internet dar-se-a por meio dos equipamentos instalados na
Biblioteca e nos laboratdrios de Informatica, quando os mesmos ndo estiverem sendo
utilizados em aula ou outra atividade académica programada.

A comunidade do Centro Universitario Uniasselvi de Guaramirim conta também
com uma rede sem fio, que, para que se tenha acesso, deve-se cadastrar uma senha com os
técnicos dos laboratérios.




Parte V — Infraestrutura e Recursos Diversos

2.2 Audiovisuais

Os recursos audiovisuais (Data-show, caixa de som) estdo disponiveis aos docentes
nas salas de aula.

3 Diversos
3.1 Elevadores

De uso preferencial de gestante e pessoas com dificuldades de locomogdo, o
elevador busca facilitar o deslocamento de todos nas dependéncias do Prédio de Aulas.
Deve-se observar e respeitar a lotagdo maxima, que é de 02 pessoas — uma vez que o
excesso de peso pode causar riscos aos usuarios e danos ao equipamento.

3.2 Perdas de objetos pessoais

A |ES ndo se responsabiliza por perda ou esquecimento de objetos pessoais em
suas instalagGes. Caso isso ocorra, o aluno deve encaminhar-se a recepgdo da instituicdo.
Orientamos para que ndo deixem seus pertences expostos na sala de aula durante os
intervalos.




